
 

 

 

GRIGLIA  VALUTAZIONE TITOLI per la selezione di ESPERTO del modulo DIVERSI SUONI  del progetto “ Se 

faccio capisco e imparo”  nell’ambito del PON- FSE- “Per la Scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” relativo al Fondo Sociale Europeo – Programmazione 2014-2020-  

Codice identificativo: 10.2.2A-FSEPON-PI-2017-38    CUP  C37I17000100001 
 

 

CANDIDATO :  ROMANO  BALESTRINO  Elena 
 

a) REQUISTI ESSENZIALI d’accesso alla procedura, che consentono la candidatura  

10.2.2A-FSEPON-PI-2017-38 Competenze di base 
Contenuti dell’ attività  Modulo     DIVERSI SUONI 

Requisiti 
Esperto 

Laboratorio espressivo e teatro organizzato in modo da 

potenziare le capacità comunicative attraverso il 

linguaggio verbale e non verbale 

Laurea in ambito 

umanistico, e 

discipline 

artistiche, inclusa 

Accademia 

in alternativa 

titoli equivalenti in 

ambito teatrale 

abbinati a: 

• esperienza 

documentabile in 

ambito teatrale 

• esperienza in 
progetti di 
argomento affine 
con didattica 
laboratoriale scuole  

 Titolo di studio dichiarato : Laurea I livello Economia Aziendale ( titolo NON attenente al modulo) 

 

 Altri titoli formativi dichiarati  con il C.V. sezione Istruzione e Formazione :  

 Anno 2003 Stage di recitazione presso Accademia Arte Drammatica Paolo Grassi di Milano  

 Dal 2007 al 2018 vari percorsi formativi in ambito teatrale, anche di alto livello – come da C.V. 

 Esperienze dichiarate e dettagliate nel C.V. in ordine sia all’ambito teatrale sia a progetti di 

argomento affine con didattica laboratoriale scuole 

 

Conclusione : la candidata è in possesso del requisito di accesso 

 

 

Non si rende necessaria la comparazione dei curricola, per mancanza di ulteriori candidature. 



Segue l’attribuzione del punteggio sulla base dei criteri stabiliti dagli OO.CC. 

 

b) TABELLA CRITERI SELEZIONE ESPERTI VALUTAZIONE 

Laurea coerente con l’area di intervento 10 punti  

X Altra formazione specifica documentata o documentabile 9 punti 9 punti 

Partecipazione alla stesura del progetto  PON-FSE 8 punti  

Precedente esperienza nella gestione di attività PON-FSE in 

qualità di esperto 

7 punti  

Precedente esperienza nella gestione di attività PON-FSE in 

qualità di tutor o altre figure 

6 punti  

X Esperienze laboratori di docenza presso le scuole, diverse 

da PON-FSE ma comunque attinenti alla selezione e 

adeguatamente dettagliate nel CV 

2 punti per ciascuna 

esperienza 

(max 20 punti) 

36 esperienze 

20 punti 

X Competenze informatiche generiche (ECDL, EIPASS...) 2 punti ECDL 

2 punti 

X Certificazioni linguistiche 2 punti 

(max 1 

certificazione) 

Ingl. B1 

2 punti 

Totale punti   33 

 

 

Asti, 06/11/2018 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Cristina Trotta 

 


